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Raimund Seip 

Qualifikationen 

 Dipl.-Ing. Maschinenbau  

 Systemischer Organisationsberater 

 Professional Scrum Master 

 Lehrbeauftragter für Projektmanagement,  

Management- und Entscheidungstechniken, 

Nachhaltigkeit und CSR 

 

KERNKOMPETENZEN  

Management 

 Organisationsentwicklung 

 Prozessanalyse und Optimierung 

 Coaching von Teams und Führungskräften  

 Projektleitung im verfahrenstechnischen Anlagenbau und Maschinenbau 

 Produktentstehungsprozesse Automotive und sonstige Serienerzeugnisse 

 Interimsmanagement 

 Management von Fertigungsanläufen incl. Werksaufbau 

 Engineering Management 

 Interkulturelles Projektmanagement 

 Wissensvermittlung der Projektmanagement-Methodik 

Expertenwissen 

 Systemische Prozessberatung 

 Systemisches Coaching  

 SCRUM für agiles Projektmanagement 

 Konstruktionserfahrung (Ausbildungsleiter für technisches Zeichnen und Ingenieur-Ausbilder) 

 Wissensmanagement in KMUs 

 Qualitätsmanagement, FMEA 

 Soft Skills 

Persönliche Stärken 

 Fähigkeit, Mitarbeiter für die Aufgabe zu begeistern 

 Abstraktionsvermögen und Strukturiertheit 

 Freude an der Arbeit mit Menschen 

An der Horloff 20  

35321 Laubach-Gonterskirchen 

Telefon 06405.3981 

Telefax 06405.502346 

Hardenbergstraße 29   

80992 München 

Telefon 089.64260588 

Mobil  0170.5851021 

Mail: r.seip @seipconsult.de 
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Ausbildung 

 

1975 – 1980: Studium Maschinenbau an der FH Gießen-Friedberg  

Schwerpunkt: Strömungsmaschinen 

Abschluss: Dipl.-Ing. Maschinenbau 

Beruflicher Werdegang 

 

Seit 2007:  Selbständiger Berater/ Projektleiter/ Coach/ Trainer 

2001 – 2007: Selzer Fertigungstechnik GmbH, Bereichsleiter 

1989 – 2001: Alstom Power Generation GmbH, Konstruktionsleiter 

1980 – 1989: Mannesmann Demag AG, Entwicklungsingenieur und Ausbildungsleiter 

  

Weiterbildung 

 

2019: Abgasreinigung von Feuerungsanlagen und thermischen Prozessen, 

Haus der Technik - Essen 

2018: Barcamp Mediation 4.0 – Mut zur Veränderung - Weimar 

2017: Mediation und Aikido – kinästhetischer Zugang zur mediativen Haltung, 

Cooperation Consulting - Mainz 

2016: SCRUM für agiles Projektmanagement, Professional Scrum Master, 

Scrum.org/ Maxpert - Frankfurt 

2009:  Projectmanagement beyond any Standard,  

step process management - Darmstadt 

1999 - 2000:  Systemischer Organisationsberater, Eurosysteam - Heidelberg 

  

Branchen Maschinenbau, Anlagenbau, Automotive, Energieerzeugung 

  

Referenzen Alstom Power Generation GmbH, Fisia Babcock Environment,  

Selzer Fertigungstechnik GmbH, Weiss Umwelttechnik GmbH, 

Mannesmann Demag Verdichter und Drucklufttechnik GmbH 

  

IT-Kenntnisse MS Office, MS Project, Produktionsplanungssysteme SAP und Brain, 

AutoCAD 2000 

  

Fremdsprachen Englisch: trainings- und beratungssicher, Französisch Gk 
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Auslandserfahrung Brasilien, Aufbau eines neuen Werkes, Automotive- Systemhersteller,  

Projektleitung 

Großbritannien/ Wales, Beratung der GF bei der 

Organisationsentwicklung zum verbesserten Projektmanagement 

Großbritannien/ London, Projektleitung auf einer Großbaustelle 

Belgien, Projektleitung für Umweltsimulationsanlagen 

 
 

Aufträge (Auswahl) in selbstständiger Tätigkeit 

Zeitraum/ 

Dauer 

Branche Ort Position/ Aufgabe 

06/2018 -  
vorrauss. 
Mitte 2019 

Anlagenbau Baden-
Würtemberg 

Projektleiter für Kundenauftrag, 
Planung einer Rauchgasreinigung 

01/2018 -  
08/2018 

Maschinen- und 
Anlagenbau  

UK – 
Loughborough 
und Baustelle 
Belgien  

Projektleiter für Kundenauftrag - 
Aufbau von 6 Umweltsimulations-
anlagen, 
Forschungsinstitut  

08/2017 -  
07/2018 

Anlagenbau München Projektkoordinator für ein Konsortium 
von 3 Ingenieurbüros zur Planung 
einer Großanlage 

08/2017 -  
 02/2018/ 

Bildungsein-
richtung – 
Virtuelle 
Akademie 

Deutschlandweit 
mehrere 
Standorte 

Dozent für Projektmanagement und 
zugehörige Softwaretools 

09/2015 – 
02/2017 
 17 Monate 

Maschinen- und 
Anlagenbau  

Hessen Projektleiter für Kundenaufträge, 
vorwiegend aus dem Automotive-
Bereich  

 

11/2014 – 
08/2015 
 10 Monate 

Maschinen- und 
Anlagenbau 

UK – London 

Baustelle 

Projektleiter für Kundenauftrag - 
Aufbau von 26 Laborräumen, 
Neubau eines Forschungsinstituts  

 

04/2014 – 
11/2014       
  7 Monate 

Maschinen- und 
Anlagenbau 

UK – 2 Standorte 
Wales und 
Mittelengland 

Berater für Optimierung Projekt- und 
Auftragsmanagement für  
2 Standorte in Wales und 
Mittelengland 
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07/2014 -  
06/2015 
 12 Monate 

Klima- und 
Reinraumtechnik 

Hessen Berater für Organisationsentwicklung  
Neustrukturierung Business Unit 

 

01/2013 – 
04/2014 
 16 Monate 

Maschinen- und 

Anlagenbau 

Hessen Berater für Organisationsentwicklung  
Optimierung Projektmanagement  

 

02/2012 – 
05/2012  
  4 Monate 

Anlagenbau Nordrhein-

Westfahlen 

Berater für Organisationsentwicklung   
 Optimierung von Anlagen-, 
Rohrplanungs- und 
Stahlbauplanung 

 

2008 –2012 
42 Monate 

Verfahrens-

technischer 

Anlagenbau 

Hessen, Aufbau 

der Anlage in 

Brandenburg 

Projektleiter für 
Planung, Bau und Inbetriebnahme 
einer Abgasreinigungsanlage eines 
Industriekraftwerkes 
 

2007 – 2008 
10 Monate 

Konsumgüter-

industrie 

Nordrhein-

Westfahlen 

Projektmanagement für 
Fertigungsanlaufs einer neuen 
Bauteilefamilie mit neuer 
Technologie 
 

In Angestelltenfunktion: 

2001 – 2007 
76 Monate 

Automotive   Hessen Bereichsleiter Produktentstehung, 
Systemhersteller, Leitung von 
Projektmanagement, Kalkulation, 
Prototypenbau und Versuchswesen 
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Aufträge (Auswahl) in selbstständiger Tätigkeit 

Berufsbegleitend führe ich Seminare, Vorlesungen und Übungen durch 

Zeitraum/ 

Dauer 

Ort/ Einrichtung Position Thema 

Seit 2007 bis 
derzeit, bis 2 
Studenten-
gruppen pro 
Semester 

Jena,  Ernst-Abbe-
Hochschule 

Lehrbeauftragter  Projektmanagement 

Jena,  Ernst-Abbe-
Hochschule 

Lehrbeauftragter  Soft Skills im Projektmanagement 

2008 -  Deggendorf, 
Technische 
Hochschule 
Deggendorf 

Lehrbeauftragter  Projektmanagement und 
Arbeitstechniken 

2012 Lehrbeauftragter  Management und 
Entscheidungstechniken 

2013 - 2015 München, FOM 
Hochschule  

Lehrbeauftragter  Nachhaltigkeit und Corporate Social 
Responsibility CSR 

 

Eigene Trainings, gemeinsam mit Kooperationspartner fairpoint:  

Seit 2009 Gießen, 
Technologie- und 
Innovationscenter 

Trainer Mediatives Management 

 München, 
Pelkovenschlössel 

Trainer Mediatives Projektmanagement 

 


